- ANIEA

ASSOCIATIO FESSHONALL DACALE

A tutto il personale delle scuola di ogni Istituzione scolastica
SUA SEDE
DA TRASMETTERE AL PERSONALE DOCENTE IN SERVIZIO ATTRAVERSO
I CANALI TELEMATICI UTILIZZATI DALLA SCUOLA
E AFFISSIONE
COMUNICATO INFORMATIVO SINDACALE ANIEF del 24 gennaio 2024.

#TUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO

CCNL 2019/2021

Sottoscritto il CCNL 2019/2021 nella consapevolezza di dover fare ancora molto ma sicuri di
aver preso e fatto prendere la giusta strada per la tutela e la salvaguardia dei diritti di tutto il

comparto Scuola - AFAM - Universita e Ricerca.

Ora sempre pili impegnati affinché il prossimo CCNL 2022/2024 sia economicamente in sintonia
con quelli europei.

La UIL non firma & perde il diritto a partecipazione ai tavoli della contrattazione integrativa
(regionale, provinciale, d'istituto etc).

Si allega schema riassuntivo delle modifiche intervenute nel CCNL 2019/2021 di cui si chiede

trasmissione con la presente.

Il contratto e entrato in vigore il 19 gennaio 2024.

#TUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO DOCENTE

DOCENTI DI RELIGIONE

Nasce il gruppo per venire incontro alle problematiche relative agli insegnanti di religione. Anche

per non iscritti ANIEF.
#aniefabruzzo&marche

https://chat.whatsapp.com/LSRyFpfk9cdH18R3KOKMGp
CARTA DOCENTE



Sei un docente e hai o hai avuto almeno 2 contratti al 30 giugno? Puoi valutare
I'opportunita di richiedere il cd. BONUS “carta docente”, come acclarato dalla recente sentenza
della Corte di Cassazione che ha pienamente recepito quanto statuito dalla Corte di Giustizia
dell'Unione Europea (causa C-450/2021), riconoscendo il diritto dei docenti precari ad usufruire
dei 500 euro per attivita formative e acquisto di hardware e software.

Il ricorso, in collaborazione con ANIEF, e gratuito.

Contattaci se non hai ancora aderito e vuoi valutarne l'opportunita facendoti seguire sul tuo
territorio e incontrando il tuo legale.

Per ricevere maggiori informazioni invia un messaggio whatsapp al numero 3518244539
scrivendo; CARTA DOCENTE - Nome e Cognome — Provincia di Residenza e ti risponderemo

tempestivamente inviandoti le istruzioni e le modalita d'interazione.
Oppure entra nel gruppo
https://chat.whatsapp.com/LgF1DHv233IFItwhmeUKYm
CORSO PREPARAZIONE CONCORSO DS

Per chi ha presentato la domanda e vuole prepararsi con noi + corso EUROSOFIA
Corsg preparazione Concorso DS 2024 0 O
https://chat.whatsapp.com/IWOfHPo5SLO53FtWaMWAeku

CORSO PREPARAZIONE CONCORSO STRAORDINARIO

A seguito di diverse richieste a febbraio riorganizzeremo in collaborazione con EUROSOFIA un

2° corso di formazione per i concorsi straordinari.

Il corso sara in diretta e on line € non sono previste registrazioni, sara incluso il pacchetto

EUROSOFIA; inoltre saranno riorganizzati due corsi aggiuntivi di inglese ed informatica.
Ulteriori informazioni sui costi e le modalita di adesione nel gruppo 00

https://chat.whatsapp.com/LIz2ZMK70XY 13afhcsdyvOi
CORSO PREPARAZIONE AL IX TFA SOSTEGNO

Atteso in primavera it bando.

Preselettiva — Scritto - Orale

Oltre | 80% dei partecipanti allultimo nostro corso questanno ha superato le prove di
ammissione e frequenta il TFA o € risultato idoneo!

Il corso sara in diretta, on line, non sono previste registrazioni e sara incluso il pacchetto

EUROSOFIA.



Per Ulteriori informazioni sui costi e le modalita di adesione nel gruppo OO
https://chat.whatsapp.com/IPjijGLj TPI11BFEqYCOgM
PERCORSI ABILITANTI 30, 36, 60 CFU

IManca solo il decreto ministeriale per attivare i percorsi abilitanti.

A Marzo si dovrebbe partire

A tal fine stiamo rilevando l'interesse ai prossimi corsi 30, 36 e 60 cfu... chi vuole informazioni

sui percorsi abilitanti pud utilizzare il format ed essere successivamente contattato.

https://forms.gle/z5P28FDe6LVNWHSD
VACANZA STUDIO NEWYORK

Ultimi giorni per aderire sia studenti che docenti per info e preaderire
il link del gruppo per far PREADERIRE i ragazzi (10 posti):
https://chat.whatsapp.com/Fst3HgIYgF45cm1nYMPoGh

il link del gruppo per PREADERIRE il personale docente (2 posti):

https://chat.whatsapp.com/HIy8gVPvSMGIEUbzFqg48q

#TUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO ATA

CERTIFICAZIONE INTERNAZIONALE DI ALFABETIZZAZIONE DIGITALE

Graduatorie ATA terza fascia, obbligatoria la certificazione internazionale di alfabetizzazione
digitale.

La certificazione internazionale di alfabetizzazione digitale diventa requisito di accesso alle
graduatorie ATA di terza fascia. Nel testo definitivo del CCNL 2019/21 firmato da Aran e
sindacati il 18 gennaio si specifica cosa s'intende per certificazione informatica richiesta.

Il testo del Contratto presenta una DICHIARAZIONE CONGIUNTA {n. 5) che afferma

Le parti precisano che per certificazione internazionale di alfabetizzazione informatica deve
intendersi la certificazione rilasciata da un ente accreditato presso l'ente di accreditamento
nazionale che attesta la competenza e l'indipendenza degli organismi di certificazione e la
conformita dalle certificazioni ai framework europei.

Tale certificazione deve essere registrata presso it medesimo ente di accreditamento, essere in
corso di validita all‘atto dell‘iscrizione in graduatoria, attestare il superamento di un test finale

relativo all'acquisizione delle competenze informatiche richieste, tra le quali: conoscenza dei



sisteni operativi, di word processor, di fogli elettronici, di gestione della posta elettronica.
Obbl#go ed entrata in vigore

Le norme del Capo I del CCNL relative all'ordinamento del personale ATA entrano in vigore il 1°
maggio 2024 (it giorno 1 del mese successivo ad un periodo dilatorio pari a 3 mesi dalla

sottoscrizione definitiva del presente CCNL).
Atteso nel 2024 'aggiornamento della terza fascia ATA

Il 2024 & F'anno di riapertura e aggiornamento della terza fascia ATA. Secondo le disposizioni del
Contratto il personale giad inserito in graduatoria e che non ha mai svolto supplenza deve
acquisire la certificazione ed esserne in possesso al momento della presentazione delia
domanda di aggiornamento. Il personale che effettua un nuove inserimento deve ugualmente

essere in possesso della certificazione quando presenta domanda.

Gli aspiranti che invece hanno svolto almeno un giorno di servizio hanno un anno di tempo
dall'entrata in vigore della norma per conseguirla e non decadere dalla graduatoria (1 maggio
2025}.

La certificazione internazionale di alfabetizzazione digitale sara obbligatoria per tutti i profili ad

esclusione del collaboratore scolastico.

PER INFO CONTATTA PREVIO WHATSAPP
I RESPONSABILI PROVINCIALI per ABRUZZO e MARCHE

Ascoli Piceno e Fermo
ascolipiceno@anief.net
Silvana Quatrale 3333301282
Ancona
ancona@anief.net
Nicolini Roberto
3505635748

Macerata
macerata@anief.net
3383673100

Pesaro — Urbino

pesaro-urbino@anief.net



Alessandra Taddei
3383673100
Chieti
chieti@anief.net
AnnaMaria Cianci
3331191792
L'Aquila
aquita@anief.net
Barbara Zarrillo
3474969473
Pescara
pescara@anief.net
Rossella Colangelo
3204511024
Teramo
teramo@anief.net
Giovanna Patrizia Granchelli

3383966796
II Presidente Regionale

Prof. Rodrigo Verticelli
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