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CANDIDATURA N. 34191
ANAGRAFICA SCUOLA

Denominazione
Codice meccanografico
Tipo istituto
Indirizzo
Provincia
Comune

CAP

Telefono

Email

Sito web
Numero Alunni

Plessi

DATI ANAGRAFICI

LICEO G.GALILEI DI LANCIANO
CHPS02000E

LICEO SCIENTIFICO

VIA DON MINZONI,11

CHIETI

LANCIANO

66034

087240127
CHPSO02000E@istruzione.it
www.scientificogalileilanciano.edu.it
0

CHPS02000E

Il file & organizzato in 'Riepilogo candidatura’ e a seguire i progetti con i relativi moduli.
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RIEPILOGO CANDIDATURA

Awviso Formazione docenti

Istituto CHPS02000E - LICEO G.GALILEI DI LANCIANO
Codice candidatura 34191

Importo totale richiesto € 13.805,00

Num. Prot. Delibera Collegio 7056

docenti

Data Delibera Collegio docenti 11/05/2026

Num. Prot. Delibera Consiglio 3

d'istituto

Data Delibera Consiglio d'istituto 11/05/2026

RIEPILOGO PROGETTI RICHIESTI

Progetto Importo
ES0O4.5.A2.B - FormAzione docenti € 13.805,00
TOTALE PROGETTI € 13.805,00
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RIEPILOGO MODULI RICHIESTI

Sottoazione Tipologia modulo Titolo

ESO4.5.A2.B Competenze culturali, Docente 4.0
disciplinari, educative,
pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e
relazionali, riflessive ed
autovalutative

ESO4.5.A2.B Competenze nello Staff&Vision
svolgimento dei compiti
connessi con la funzione
docente e con
I'organizzazione scolastica

TOTALE MODULI

PROGETTI E MODULI

14/05/2026 17:04

Importo

€7.014,00

€6.791,00

€ 13.805,00
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Titolo ESO4.5.A2.B - FormAzione docenti
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Descrizione Il presente progetto di formazione nasce dall'esigenza di
sostenere lo sviluppo professionale dei docenti attraverso il
potenziamento delle competenze culturali, disciplinari, educative,
pedagogiche, psicopedagogiche, metodologiche, digitali e
relazionali, oggi fondamentali per affrontare la complessita della
scuola contemporanea.

La formazione intende promuovere una figura docente
competente, riflessiva e capace di costruire ambienti di
apprendimento inclusivi, innovativi e orientativi, nei quali ogni
studente possa sviluppare le proprie potenzialita. In tale
prospettiva, particolare attenzione sara dedicata alla capacita di
integrare conoscenze disciplinari e metodologie didattiche efficaci,
favorendo pratiche educative centrate sullo studente e orientate
allo sviluppo delle competenze.

Il percorso formativo approfondira le competenze nella micro e
macro progettazione didattica ed educativa, accompagnando i
docenti nella pianificazione di percorsi coerenti con il curricolo,
con i bisogni formativi degli alunni e con gli obiettivi educativi della
scuola. | partecipanti saranno guidati nella progettazione di unita
di apprendimento, attivita laboratoriali, strumenti di verifica e criteri
di valutazione, promuovendo una didattica per competenze e una
valutazione formativa.

Ampio spazio sara dedicato alle competenze nella gestione del
gruppo classe e nella costruzione di un clima relazionale positivo,
elemento essenziale per favorire apprendimento, partecipazione e
benessere scolastico. Saranno approfondite strategie educative e
comunicative utili alla gestione delle dinamiche di classe, alla
prevenzione dei conflitti, all'inclusione e alla valorizzazione delle
differenze individuali.

Il progetto intende inoltre rafforzare le competenze metodologiche
e digitali attraverso l'utilizzo di metodologie innovative, quali
cooperative learning, didattica laboratoriale, problem solving e
flipped classroom, integrate con strumenti e ambienti digitali per
'apprendimento. Le tecnologie saranno considerate come risorse
utili a rendere la didattica piu partecipativa, motivante e
personalizzata.

Una specifica attenzione sara rivolta alla didattica orientativa,
intesa come dimensione trasversale dell'azione educativa. |
docenti saranno accompagnati nello sviluppo di strategie volte a
sostenere motivazione, consapevolezza di sé, autonomia e
progettualita degli studenti, favorendo il successo formativo e la
capacita di compiere scelte consapevoli.

Il percorso formativo approfondira anche le competenze connesse
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Data inizio prevista
Data fine prevista
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Importo richiesto
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alla funzione docente e all'organizzazione scolastica,
promuovendo la conoscenza degli strumenti progettuali e
organizzativi della scuola, il lavoro collegiale, la collaborazione
con le famiglie e la partecipazione attiva alla comunita educante.
Infine, il progetto valorizzera le competenze riflessive e
autovalutative, fondamentali per il miglioramento continuo della
professionalita docente. Attraverso attivita laboratoriali, confronto
tra pari e analisi delle pratiche didattiche, i docenti saranno
stimolati a riflettere criticamente sul proprio operato e a sviluppare
una maggiore consapevolezza professionale.

La formazione sara realizzata mediante metodologie attive e
partecipative, favorendo il confronto, la collaborazione e la
sperimentazione concreta di pratiche innovative, con I'obiettivo di
costruire una scuola inclusiva, orientativa e capace di rispondere
efficacemente alle sfide educative contemporanee.

J44D26002220007
19/05/2026
31/08/2027
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€ 13.805,00
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Titolo modulo

Descrizione

Data inizio prevista

Data fine prevista

Sede dove € previsto il modulo
Numero destinatari

Numero ore
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MODULO

Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali,
riflessive ed autovalutative

242535 - Docente 4.0

Il modulo formativo é finalizzato al potenziamento delle
competenze professionali del docente, considerate nella loro
dimensione culturale, disciplinare, educativa, pedagogica,
psicopedagogica, metodologica e relazionale. Il percorso intende
promuovere una professionalita docente consapevole e riflessiva,
capace di rispondere ai bisogni formativi degli studenti e alle
trasformazioni della scuola contemporanea.

Attraverso attivita laboratoriali, momenti di confronto e
approfondimenti teorico-pratici, i partecipanti saranno
accompagnati nello sviluppo di competenze didattiche innovative
e inclusive, orientate alla costruzione di ambienti di
apprendimento efficaci, partecipativi e motivanti. Saranno
approfondite metodologie attive, strategie educative e strumenti
digitali utili a favorire il successo formativo, la collaborazione e la
personalizzazione dei percorsi di apprendimento.

Particolare attenzione sara dedicata alle competenze relazionali e
comunicative, fondamentali nella gestione della classe e nella
costruzione di relazioni educative positive con studenti, famiglie e
comunita scolastica. Il modulo valorizzera inoltre la dimensione
riflessiva e autovalutativa della professionalita docente,
promuovendo la capacita di analizzare criticamente la propria
pratica educativa e di attivare processi di miglioramento continuo.
Il percorso si propone, infine, di rafforzare il ruolo del docente
come professionista competente, innovativo e promotore di una
scuola inclusiva, orientativa e centrata sullo sviluppo integrale
della persona.

19/05/2026
31/08/2027
Esterna

18

30
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Destinatari

Tipo Costo
Base
Base
Gestione
Opzionale

TOTALE
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Docenti e personale educativo

SCHEDA FINANZIARIA MODULO

Docente 4.0
Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario
Esperto Costo ora formazione 70€ / ora
Tutor Costo ora formazione 30€/ ora
Gestione Costo ora persona 5,10€ / ora
Mensa Costo giorno persona 7€ [ giorno

Importo
€ 2.100,00
€ 900,00
€ 2.754,00
€ 1.260,00

€7.014,00
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MODULO

Competenze nello svolgimento dei compiti connessi con la
funzione docente e con I'organizzazione scolastica

242594 - Staff&Vision
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Data inizio prevista

Data fine prevista
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Il corso é rivolto allo staff scolastico e alle figure di sistema
coinvolte nei processi organizzativi, gestionali e progettuali
dell'istituzione scolastica. L'iniziativa formativa intende rafforzare
le competenze professionali necessarie per svolgere in modo
efficace il ruolo di coordinamento, supporto decisionale e
promozione dell’innovazione all'interno della scuola, in coerenza
con gli obiettivi del Piano Triennale dell’Offerta Formativa e dei
principali strumenti di governance scolastica.

Il percorso mira a sviluppare una visione integrata della scuola
come sistema complesso e dinamico, in cui la qualita dei processi
educativi dipende dalla capacita di collaborazione tra le diverse
componenti professionali. In tale prospettiva, il corso
approfondisce le competenze organizzative, comunicative e
relazionali dello staff, con particolare attenzione alla gestione dei
flussi informativi, al coordinamento delle attivita, al lavoro di
squadra e alla costruzione di un clima professionale collaborativo.

Ampio spazio sara dedicato alla progettazione e al monitoraggio
dei processi scolastici, con riferimento agli strumenti di
pianificazione strategica, alla documentazione educativa e alla
valutazione dei risultati. | partecipanti saranno accompagnati
nell’analisi delle principali responsabilita connesse ai ruoli di staff,
con I'obiettivo di migliorare l'efficacia delle azioni di supporto alla
dirigenza e ai processi decisionali.

Il corso valorizza inoltre lo sviluppo di competenze di leadership
educativa distribuita, intesa come capacita di promuovere
corresponsabilita, partecipazione e innovazione all'interno della
comunita scolastica. Particolare attenzione sara rivolta alla
gestione dei cambiamenti organizzativi, alla comunicazione
interna ed esterna e alla costruzione di reti collaborative con il
territorio.

Attraverso metodologie attive, analisi di casi, confronto tra pari e
momenti laboratoriali, i partecipanti saranno coinvolti in un
percorso di crescita professionale orientato al miglioramento
continuo e alla valorizzazione del ruolo strategico dello staff
scolastico nella governance della scuola.

19/05/2026

31/08/2027

10
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Sede dove € previsto il modulo Esterna
Numero destinatari 17
Numero ore 30
Destinatari Docenti e personale educativo
SCHEDA FINANZIARIA MODULO
Staff&Vision

Tipo Costo Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario Importo
Base Esperto Costo ora formazione 70€ / ora € 2.100,00
Base Tutor Costo ora formazione 30€ / ora € 900,00
Gestione Gestione Costo ora persona 5,10€/ ora € 2.601,00
Opzionale Mensa Costo giorno persona 7€ | giorno € 1.190,00
TOTALE €6.791,00

DICHIARAZIONI

M Si dichiara di essere in possesso dell’approvazione del conto consuntivo/rendiconto relativo
all'ultimo anno di esercizio utile a garanzia della capacita gestionale dei soggetti beneficiari
richiesta dai Regolamenti dei Fondi Strutturali Europei
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